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“新道杯”ERP企业经营管理沙盘

赛项规程

一、赛项名称

    赛项名称：“新道杯”ERP企业经营管理沙盘大赛 
二、竞赛目的
大赛将充分发挥学生的自主性、积极性，让每个参赛学生置身商业实战场景，真实地体验商业竞争的激烈性，锻炼学生全局观念以及规划能力，培养学生的综合应用与实践能力，进一步促进学生对职业定位的思考。通过本次竞赛，推动高职高专教育大发展、大提高，为我省建立现代教学实训体系，建设人力资源强省打下坚实的基础，进一步深化多年来高职高专教育发展过程中逐步探索出的“工学结合、校企合作、顶岗实习”的经验和做法。同时，培养广大学生的创新、创业意识，造就一代适应未来挑战的高素质人才，也为大学生个人的创业及职业发展提供良好的氛围。
三、竞赛内容与规则

（一）竞赛内容

本赛项利用新道ERP企业经营管理沙盘—“新商战”沙盘系统（以下称“系统”），各参赛队模拟一家企业6年的经营，进行实战对抗。

各参赛队由5个学生组成，5名学生将分别担任总经理、营销总监、生产总监、财务总监、采购总监等。每个参赛队经营一个虚拟公司，连续从事6个会计年度的经营活动，模拟企业实际运行状况，内容涉及企业整体战略、产品研发、生产、市场、销售、财务管理、团队协作等多个方面，模拟对抗经营中，各参赛队将遇到企业经营中常出现的各种典型问题，他们必须一同发现机遇，分析问题，制定决策，保证公司成功及不断的成长。

（2） 竞赛规则

1. 本赛项为集体竞赛项目，各参赛学校组队参赛，每所学校限报2队，每队由1—2名指导老师和5名学生组成，5名学生分别担任总经理、营销总监、生产总监、财务总监、采购总监。

2. 各参赛队只允许一台电脑接入局域网，作为运行平台，并安装录屏软件。比赛过程中，学生端最好启动录屏软件，全程录制经营过程，建议每一年经营录制为一个独立的文件。一旦发生问题，以录屏结果为证，裁决决议。如果擅自停止录屏过程，按系统的实际运行状态执行。

3.参赛选手在开始比赛前30分钟持本人身份证或学生证并佩戴大赛组委会签发的选手证，在工作人员的带领下进入指定的赛场，由监考老师对各参赛选手基本信息进行登记后，抽签编号，参赛选手按照编号对号入座。

4.严禁携带任何与竞赛有关的工具（如手机等）、书籍、参考资料等物品进入考场。物品统一交由监考人员存放在指定位置。各参赛队制作的经营工具经监考人员确认后可以带入考场。

5.参赛选手进入考场后应将学生证、身份证放置桌面，供各考场监考老师进行核对。迟到15分钟者取消其参赛资格。

6.比赛发令正式开始后，参赛队应立即根据自己的编号登录到服务器，进行操作。选手应严格遵守考场纪律，不得以任何方式进行任何与考试无关的操作，一旦发现，取消比赛资格。各参赛队可以在非接入比赛服务器的电脑上运行使用自己制作的经营工具，但不得接入互联网。

7.在比赛过程中，参赛选手不得要求监考人员解释试题，严禁交头接耳，保持考场安静。如遇到问题，一定要举手示意监考人员。

8.参赛选手比赛中途一般不得离开赛场，不得随意更换座位，如确需中途暂离赛场的，必须经监考人员同意并由指定人员陪同。

9. 当参赛队权益为负或现金断流时，企业破产。参赛队破产后，由裁判确认无误方可离场退出比赛。破产队可参加最终排名。

10.竞赛时间到后，选手不得再进行任何与比赛有关的操作。
四、竞赛项目时间安排与流程

比赛日期：2019年10月29日

	日期
	时间
	内容
	备注

	赛前七天
	09:00—18:00
	下发比赛规则
	

	赛前三天
	09:00—18:00
	公布市场预测
	

	赛前一天
	09:00—17:00
	报到
	

	比赛日上午
	08:30—09:00
	第一年经营并提交报表
	注：以上日程仅供参考，具体时间以现场公布为准

	
	09:00—09:10
	第一年商业信息收集，第二年广告投放
	

	
	09:10—09:30
	第二年订货会
	

	
	09:30—10:05
	第二年经营并提交报表
	

	
	10:05—10:15
	第二年商业信息收集，第三年广告投放
	

	
	10:15—10:55
	第三年订货会及竟单
	

	
	10:55—11:35
	第三年经营并提交报表
	

	
	11:35—11:45
	第三年商业信息收集，第四年广告投放
	

	午 餐
	

	
	13:00—13:40
	第四年订货会
	

	
	13:40—14:30
	第四年经营并提交报表
	

	
	14:30—14:40
	第四年商业信息收集，第五年广告投放
	

	
	14:40—15:20
	第五年订货会
	

	
	15:20—16:10
	第五年经营并提交报表
	

	
	16:10—16:20
	第五年商业信息收集，第六年广告投放
	

	
	16:20—17:00
	第六年订货会及竞单
	

	
	17:00—17:50
	第六年经营并提交报表
	


5、 评分标准的制订原则、评分方法、评分细则

（一）评分标准的制订原则

公平、公开、公正；客观反映各参赛队模拟企业经营水平。完成预先规定的经营年限，将根据各参赛队的最后分数进行评分，分数高者为优胜。注：如有苦干队分数相同，则最后一年在系统中先结束经营（指在系统中提交报表）者排名靠前。

（二）评分方法
1.本赛项采用系统评分和裁判罚分结合的评分方式。

2.比赛结束后，系统将根据各参赛队经营状况生成各队得分，为系统得分。

3.最终得分=系统得分-罚分

（三）评分细则

1.系统得分=所有者权益×（1＋企业综合发展潜力/100）。其中企业综合发展潜力与企业的生产线建设、产品研发、市场开拓、资格认证等因素有关，具体影响分值将在正式的比赛规则中列明。

2、罚分。主要包括运行超时扣分、报表错误扣分和其他罚分等，具体罚分分值将在正式的比赛规则中列明。

六、竞赛组织与管理

1.主办单位：海南省教育厅。

2.承办单位：海南工商职业学院，提供比赛场地、比赛器材和相关比赛耗材，同时做好比赛各项后勤保障工作。

3.技术支持单位：新道科技股份有限公司，提供比赛平台，师资培训和比赛技术支持。

4.本赛项由大赛组委会统筹领导，组委会委员由主办单位、承办单位、技术支持单位代表组成。

七、奖项设置

按教育厅相关文件设置

八、申述与仲裁

1．参赛选手对不符合竞赛规定的设备，有失公正的检测、评判、奖励，以及对工作人员的违规行为等，均可提出申诉。

2．选手申诉均须通过本代表队领队，按照规定时限用书面形式向仲裁委员会（或仲裁组）提出。仲裁委员会要认真负责地受理选手申诉，并将处理意见通知领队或当事人。

3．仲裁委员会的裁决为最终裁决，参赛选手不得因申诉或对处理意见不服而停止竞赛，否则按弃权处理。

                        海南工商职业学院赛区
                            二零一九年八月一日  
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